KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLiSKIN

YASAR UZMAN VE OGUL. MOB. TEKS. KONF. HALI MEFRUSAT TUR. SAN. TiC. LTD. STi.

GALISAN AYDINLATMA METNI

Is bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile Aydinlatma
Yikiamliliuginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda TebliG kapsaminda veri
sorumlusu sifatiyla YASAR UZMAN VE OGUL. MOB. TEKS. KONF. HALI MEFRUSAT TUR. SAN. TIC. LTD. STI.
(“Sirket”) tarafindan hazirlanmistir.

Sirket olarak kisisel verilerinizin islenmesinde ve muhafaza edilmesinde 6698 sayili “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’na uygun davranilmasina azami hassasiyet gdstermekteyiz. Bu nedenle kisisel
verilerinizi asadida agiklandidi sekilde ve mevzuatin ¢izdigi sinirlar ¢ergevesinde islemekteyiz.

Tarafimizca, bizimle paylasmaniz ve gerekli olmasi halinde, islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz

asagidaki gibidir:

Kimlik Verisi Ad, Soyad, Anne ve Baba Adi, T.C. Kimlik Numarasi/Pasaport Numarasi, Kimlik Seri No,
Kimligin son gecerlilik tarihi, Dogum yeri/yil, Dogum tarihi, Cinsiyet, Medeni hal, imza,
Niifus kayit 6rnedi bilgileri

Uyruk Verisi Uyruk bilgileri

iletisim Verisi

Telefon numarasi, ikametgah belgesi bilgileri, [sten Ayrilmadan ltibaren 6 Ay Icerisinde
Bulunacadi Tebligat Adresi, [kametgah adresi, Adres

Ceza Mahkamiyeti ve
Guavenlik  Tedbirleri
Verisi

Adli sicil kaydi

Saglik Bilgileri Verisi

[se giris sadlik raporu, Kan grubu karti, Engellilik durumuna ait bilgiler, Hepatit/Tetanoz
astlama bilgisi, Konjenital/Kronik hastalik bilgisi, Tibbi Anamnez bilgileri, Hastanede
yatip yatmadidi bilgisi-tanisi, Ameliyat olunup olunmadidi bilgisi-tanisi,is kazasi gecirilip
gecirilmedidi bilgisi-tanisi, Meslek hastaliklari stiphesi ile muayene olunup olunmadigi
bilgisi-tanisi, Maluliyet durumu-nedeni-orani, Herhangi bir tedavi gériip gérmedigi
bilgisi-tanisi, Sigara kullanim bilgisi, Alkol kullanim bilgisi, Duyu organlari muayene
sonuclari, Kardiyovaskiiler sistem muayenesi sonuglari, Solunum sistemi muayene
sonuclari, Sindirim sistemi muayene sonuglari, [sitme Testi/Odyometri sonuglari,
Solunum fonksiyon testine iliskin bilgiler, Akcider grafisi, Radyoloji Sonuclari, Kan-idrar
test sonuglari, Ekg sonuglari, Urogenital sistem muayenesi sonuclari, Kas-iskelet sistemi
muayene sonuglari, Nérolojik muayene sonuglari, Psikiyatrik muayene sonuglari, Kan
basinci-nabiz bilgileri, Boy-Kilo bilgileri, Laboratuvar sonuglari, Uzuv kaybinin olup
olmadi§i bilgisi, Saglik durumuna iliskin diger bilgiler

Ozliik Verisi

Ise giris/cikis tarihi, Calistigi Stire, SGK Sicil numarasi, Isten ayrilis sekli, Yapilacak is
bilgisi, Gérevi, Meslek/Alan, Yas bilgisi, Calisilan Bélim, Calistigi kisim/lsi, Unvan bilgisi,
Maas bilgisi, Cocuk sayisi, Askerlik bilgileri, Calisma belgesi bilgileri, Emeklilik durumuna
ait bilgiler, iznin ait oldugu devre/yil, izin kidemi, Yillik izin stiresi-yol izni siiresi, yillik izin
baslangi¢/bitis tarihi, izin déndisii ise baslama tarihi, iznin nerede gecirilecedi bilgisi, Soy
gecmis bilgileri, is deneyimi bilgisi, Kaza esnasinda yapilan is bilgisi, Kaza giini isbas
saati, Is kazasinin oldugu tarih-saat, is kazasinin meydana geldigi béliim, Kazanin olus
sekli, Kaza Sebebi/Sonucu

Finansal islem Verisi

Maas bilgisi(aylik briit tutar, aylik net maas), Ucreti, Maas hesabi bilgileri, Banka sube
bilgisi, iban numarasi, Maas ve hak ettigi tazminat miktarlari

Hukuki islem Verisi

[cra takip dosya bilgileri(icra dairesi/dosya numarasi, Alacakli adi soyadi, Alacakl T.C.
kimlik numarasi, Avukat Adi Soyadi, Avukat Adresi, Bor¢ miktari)




Mesleki Deneyim

Verisi Diploma bilgileri, Egitim/Ogrenim durumu

Gorsel ve [sitsel Veri | Fotograf, Kamera kayitlari

Yukarida belirtilen Kisisel verileriniz; her kosulda hukuka ve dirlstlik kurallarina uygun olarak,
paylastiginiz kisisel verilerin dodrulugunu ve en giincel halini koruyarak, belirli acik ve hukuka uygun
amaclar icin islenecekleri amag ile baglantili, sinirli ve 6i¢ili olarak islenmektedir.

Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecedi:

Yukarida belirttiGimiz kisisel verileriniz asagidaki amaclarla islenmektedir: Sirketimiz ile is iliskisi icerisinde
olan kisilerin hukuki ve ticari gtivenliginin temini; Sirketimiz is stire¢lerinin ve is stratejilerinin belirlenmesi
ve uygulanmasi, Sirketimizin akreditasyon ve dederlendirme calismalari, tesviklerden faydalaniimasi,
Calisanlar icin s Akdi ve Mevzuat Kaynakli Yikimliliiklerin Yerine Getirilmesi, Is Sagligi/Givenligi
Faaliyetlerinin Yirtttlmesi, Yetkili Kisi Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi, is sézlesmesinden dogan
hiikiimlerin yerine getirilmesi, Mali Sorumluluk Sigortasi yapilmasi, “6331 sayili is sagligi ve Giivenligi
Kanunu” ve ilgili ybnetmeliklerden dogan ytikiimliikler kapsaminda, Acil durum listelerinin olusturulmasi
ve acil durum operasyonlarinin ylrttilmesi, Acil durum analiz raporlarinin olusturulmasi, is kazasi
muayenelerinin gerceklestirilebilmesi, ise giris muayenesinin yapilmasi, is yeri hekiminden saglik raporu
elde edilmesine bagli stireclerin ytirtitiilmesi, egitim hizmetleri, elektronik iletisim stirecleri, bilgi giivenligi
sdreglerinin ydritilmesi, arabuluculuk islemleri, tedarik¢i is akisi ve istihdam stiregleri gibi sirketimizin
faaliyet konulari ile ilgili hizmetleri sunabilmek ve bu hizmetlerin kalitesini artirabilmek ve diger
faaliyetlerini yerine getirebilmek ve bilgilendirme ytikiimliliklerine uymak, Sirket’in insan kaynaklari
politikalarinin yiritilmesinin temini amaglariyla KVKK’nin 5 ve 6’nci maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlari ve amaclari déhilinde sinirli olarak islenmektedir.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecedi:

Bu stirecte toplanan kisisel verileriniz; is Kanunu, ls¢i Sagligi ve is Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve
Genel Sadlik Sigortasi Kanunu, Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Tiirk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu,
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve diger mevzuat hikimlerinin izin verdigi kurum veya
kuruluslara; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanligi, Gliimriik ve Ticaret Bakanldi, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanldi, Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisilerine; Sirket olarak
faaliyetlerimizi yirtitmek lizere sézlesme ile hizmet aldigimiz, isbirligi yaptigimiz, her tirli kisisel
verilerinizin muhafazasi, yetkisiz erisimlerin énlenmesi ve hukuka aykiri olarak islenmelerinin énlenmesi
gibi isyeri gtivenligi tedbirlerinin alinmasinda bizimle misterek ve mdteselsil sorumlu olan, program
ortadi Gercek Kisiler veya Ozel Hukuk Tiizel Kisilerine aktarilabilmektedir.

Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel verileriniz, KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen isleme sartlarindan; aramizdaki is akdinin ifasi,
Kanunlarda acikca 6ngériilmesi, llgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi ve Veri sorumlusunun hukuki
ylkiumliligind yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi hukuki sebepleriyle yukarida belirtilen amaclarla
ve Acik Riza’ya dayanarak yukarida belirtilen amacglarla fiziki ve elektronik ortamda toplanmaktadir.
Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amac icin gerekli olan ve her halde kanuni
zaman asimi sdreleri kadar muhafaza edilecektir.

Kisisel Veri Sahibinin KVKK’nin 11. Maddesinde Sayilan Haklar::




KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca, Sirketimize basvurarak kisisel verileriniz hakkinda asagidaki
konulara iliskin taleplerde bulunabilirsiniz:

I Kisisel verinin islenip islenmedigini 6grenme,

1. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

1. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

V. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi t¢tinci kisileri bilme,

V. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hdlinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildidi t¢iinci kisilere bildirilmesini isteme,

VI. 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hdlinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildidi lginci kisilere
bildirilmesini isteme,

Vil Islenen kisisel verilerin 6zellikle otomatik olarak analiz edilmesi neticesinde veri sahibinin
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Vil Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hdlinde zararin
giderilmesini talep etme

Talep iletme Yéntemi:

Kanunun “ilgili kisinin haklarini diizenleyen” 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda TebliGe” gére, Sirketin internet adresinde bulunan basvuru formunu
doldurup imzalayarak, sahsen kimliginizi ispatlamak suretiyle veya noter araciligiyla Sirketimizin
HACIEYUPLU MAHALLESI, 3162 SK. VINO UZMAN MOBILYA NO:20/A, MERKEZEFENDI/DENIZLI adresine
vazili olarak teslim/teblig edebilirsiniz ya da tyeliginizin teyit edildidi elektronik posta lzerinden veya
Kayitli elektronik posta(KEP) adresiniz ile sirketimize iletebilirsiniz. Talebinizin niteligine gére en kisa
siirede ve en ge¢ 30 (otuz) glin icinde basvurulariniz (icretsiz olarak sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin
ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye
gore tarafinizdan lcret talep edilebilecektir. Basvurulara verilecek cevaplarin 10 (on) sayfayr asmasi
halinde, her sayfa icin 1,00 (bir) TL islem (icreti alinacaktir. Cevabin CD, flash bellek gibi kayit ortaminda

verilmesinin istenmesi halinde, istenen kayit ortaminin maliyetine gére licret talep edilecektir.
Degisiklikler:
Mevzuat degisikliklerine bagli olarak aydinlatma metninde dedisiklik yapilabilecektir. Degisiklik s6z

konusu oldugunda, internet sitemizde gerekli duyurular yapilacak olup, bu degisikliklerden haberdar
olabilmeniz icin internet sitemizi diizenli olarak ziyaret etmeniz uygun olacaktir.
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